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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decteto Departamental 143 de 2001 Ast. 1°, Literal B, Numera! 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15.
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CERTIFICA _ Q —
NTANDER SIEMPREICONTIGOCPARAELMUNDD 2020730838 b e

SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENC]A TECNICA.

NOMBRE DEL PROYECTO PARA EL FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
NUMERO SSEPI 2021068000001 - 5

NUMERO BPIN 2021004680001 ‘

LINEA ESTRATEGICA PDD SEGURIDAD Y BUEN GOBIERNO

SECTOR PDD SIEMPRE BUEN GOBIERNO

SECTOR Y CODIGO Catalogo de productos
DNP MGA SUIFP

GOBIERNO TERRITORIAL - 45

| PROGRAMA PDD

GESTION PUBLICA MODERMNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA

PROGRAMA Y CODIGO Catélogo de productos
DNP MGA SUIFP

Fortalecimiento da la gestion y direccidn de la administracion pablica lerritorial - 4599

META DEL PRODUCTO DEL PDD

Fortalecer para un senvicio eficlenie tas 16 dependencias de la administracion departamental
mediante la contratacién de servicios de apoyo a la gestidn, asistencia técnica, servicios
profesionales y asesorfas.

INDICAROR PDD

No. Dependencias fortalecidas / No: Dependencias existentes.

PRODUCTO Y CODIGO Catélogo de productos
DNP MGA SUIFP

Serviclos de asistencia {&cnlca - 4598031

INDICADOR Y CODIGO BE PRODUCTO
Catélogo de productos DNP MGA SUIFP

Dependencias aslstidas técnicamente - 459903102

Valor Total del Proyecto

$87.262.626.419,33

Valor Total de la Vigencia Actual

$23.397.108.140,00

Valor Solicitado Oficina Gestora

Obra:

Interventoria:

Ofros: | $11.850.908.140

Total: | $11.850.908.140

VR, AT e

T DISTRIBUCION:DE LOS' RECURSOS . » 307" T2 padr @il b o

Vigencia Futura (QOrdinasia — Excepcional) Vigencia Futura (Ordinana_ Exgepcionai
Vllem:la Actual 208 {on Tiinpo) 2044
Obra: Obra: : Obra:
Inferventaria; Interventoria: Inferventoria:
Otros; | $11.850.908.140 Otros
Total: | $11.850.808.140 Total
By BEUente(s):de’ Flnanctaclé g *./:C4digo{s} BUC-CCRET-
LICLD (....10.000.000.000,00
ICLD REC.BCE i | 125,086.388,12
' DIVIDENDOS BANCO POPULAR REC.BCE 1 4.505,206,33 |
‘_lgjl__l;_gl:\DES EMPRESAS ESSA REC.BCE : 57.518.836,38
REINTEGROS ICLD e\ 300.706.980,00
 RENDIMIENTOS ICLD REC BCE ] 3.067.590,80 | 2.3.2,02,02.008.45,4599.4598031.02
DIVIDENDOS BANCO POPULAR 245.471.938,37
RENDIMIENTOS UTILIDADES EMPRESA ESSA ! -
'RECBCE _ } ; 11.851.200,00;
: REINTEGROS ICLD REC BCE 1 _2.700,000,00
*1CLD DERECHO DE EXPLOTACION DE

DRES FERNA O BALCAZAR CASTANO

, MONCPOLIQS DE LICORES 46% (LEY 1816/16) : ]
REC BCE [ ,000.000

CESAR ARGUSTO GARCIA DU
Secretarid de Planeacién

DIANA PAOLAYPLATA MATEUS

Coordinadora Grupo de Proyectos e Inversién Piblica

Proyecia: VICTOR EDUARDC ZMAUAGA DE CASTRO %
Revisd: MARCOS MONSAL'

VICTOR EDUAHDO 2ULUAGA DE CASTRO
. Profesionat Grupo de Proyectos e Inversién Piblica
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CODISO | AP-GF-RG-162
CERTIFICADG DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL __‘;gﬂscﬁng 1
ch APROBACION Oei01/2022
PAG’NA 1 de 1

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23001428
Expedido en Bucaramanga, en Abril 18 de 2023
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimienteo de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en él presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $1,100,000,000.00 ( MIL CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE. }.

Vigencia : Vigencia 2023

Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Rubro presupuestal :2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02 Cod.interno:233868
Detalle, Rubro : Servicio de asesoria profesional, apoyo a la gestidn y

1
[

asistencia técnica para el fortalecimiento institucional

en el Departamento de Santander

Fuente ge Financiacién : ICLD DERECHO DE EXPLOTACION DE MONOPQOLIOS DE LICORES 46%
f (LEY 1816/16} REC BCE

Acto Administrativo DECRETO 155 DEL 30 DE MARZO DE 2023

Valor R?bro : S 1,100,000,000.00

“

Céd. Préyecto Inversidn : 20210680000001

Meta : 201847 $ 1,100,000,000.00
No BPIN* : 2021004680001
Vigencia del Cdp : 257 dias

Concepté del Cdp :

SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
CESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER /* FIN */

L

Observaciones :

.
Registrado por : ESTEVEZ NINO LILIANA PA®

Revisado por : ‘m_
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Bucaramanga, t2 : (1/

|
Sefiores ' '
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Dr. ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO
Ciudad.

Yo, GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania nudmero
19.324.953 de Bogota, de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacion de servicios
profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Apoyar en la revision técnica y arquitectonica de los proyectos de inversion de la secretaria de
Vivienda y Habitat Sustentable

2, Apoyar en las labores de supervisién de los convenios, estudios, trabajo de campo, mesas
técnicas, obras, interventorias y demas contratos de los proyectos que se encuentran a cargo
de la secretaria de Vivienda y Habitat Sustentable en el drea de arquitectura.

3. Apoyo en la elaboracién del documento sobre {a identificacion de los asentamientos humanos
en las provincias del departamento de Santander ,

4. Brindar asesoria técnica a los municipios, entidades publicas y privadas y comunidad en
general respecto a temas de vivienda de acuerdo a la normatividad vigente desde el area de
la arquitectura.

S. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a los que sea asignado por el supervisor y
que tenga relacion con el objeto del contrato,

6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periedo a cobrar,

7. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el obieto
contractual

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion por un plazo de CUATRO
{(4) MESES, el precio estimado por valor de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS COP
($18.000.000=), y la forma de pago propuesta por el Departamento es decir mediante EL
DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de |Ia siguiente manera: CUATRO (4)
MENSUALIDADES vencidas

El valor de las mensualidades para el presente contrato de prestacidén de servicios sera: CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000).

La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.
Declaro bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas
en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia Y que tampoco me encuentro
incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. No
presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion. Ninguna entidad
distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el conirato que como
consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo compromete al firmante. Me
comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la legalizacion del mismo.
Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y en
pensiones (como independiente). Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L.

Acompafio a la presente, con los soportes de ley.

AN PQ 2
GUILLERMO HERNAND

HDA LA CONSTANCIA, RUITOQUE BAJO CASA 1
Floridablanca

6388063
guillermohm55@gmail.com




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEFTORA
Persona Natural
Lseriedy Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hemandez, Mendez Gulllermo
DOCUMENTO DE: IDENTIFICACION ’ SEXQ . | MACrONALIDAD PAlS
ce. D ce € pas O No. gzess ‘e IFOME®|cor ® FTRanERS (O  cowomeia
LIBRETA MILITAR B - =
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE o NUMERO - DML

FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO

.DIRECCION DE GORRESPQNDENCIA
ES

"HACIENDA LA CONSTANCIA RUITOQUE BAJO, CASA 1A:- MUNICIPIO FLORIDAELANCA,

FECRA DA | 16 [mes | 10 Ao § 1955 § | -
PAlS COLOMBIA

DEPTO SANTANDER

MUNICIPIO BUCARAMANGA

.

Pais COLOMBIA DEPTQ  SANTANDER

~MUNICIPIO BUCARAMANGA,

TELEFONO B570505 . EMAIL guillermehm55@gmail.com

(@)

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION'-BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDAR[A Y MEDIA)

MARGUE COM UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE EDUCACION

L I M%
’“,;?‘3{’%7“* B £ o

”" @Wsecmo&émﬁ‘ L T ME RN JFECHA,DE GRADO

;M Larivy

g

ANO l 1974

EDUCACION SUFERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)} TL (TECNOLGGICA})

ES {ESPECIALIZAGION) MG {MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE-AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA} UN (LINIVERSITARIA)

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINADE CONTRATACTON
HZ

;- SEMESTRES 45

T et et
&#N “’%’%’ﬁ ﬁ‘iuﬁ%l;ﬁ}

e
M?NACO’”

1- mNa DE TARJETA

- ., PROFESIONAL
L L
ESPECIALIZACION EN ADMIN]STRACION
POSTGRADO 2 X OF EMPRESAS 03 2001
PREGRADO 10 X ARQUITECTURA 05 1981

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) C MUY BIEN (MB)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

3 EXPERIENCIA LABORAL

.

‘,.xm EREENES

] )REST?C!ON DE ERV[C|OS EN I ESTRICTO ORDEN' CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

ik B T

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD -, PUBLICA FRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO" % MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER, | BucARAMANGA
TELEFONOS EECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800005 Dla] 10 | Mes| 02 | aio| 2028 | pia| 09 | Mes| 08 | ado | 2023
CARGO O.CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA  * SEC. VIVIENDA Y HABITAT CALLE 37 - 10 30
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
- EMPRESAD ENTIDAD " PUBLICA FRIVADA | PAlS
QERNACION DE SANTANDER : X {coLomBla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
'SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS: ‘FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
> L Dia | 02 | Mes| 08 | Amo] 2022 | Dia| 16 [ Mes] 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA * DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE ViVIENDA - camera 10 # 37-36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD. -BUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO Municipio - U CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA "%
TELEFONOS ‘FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
3156266701. ofa | 30 fimes | [ aic] 2021 ['pa| 25 | aes| 08 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - SECRETARIA DE VlVJENDA CALLE 48 - 27A 48
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR §E %
EMPRESA O‘ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS ] 8 g g
RNACION DE SANTANDER <X COLOMBIA £ ‘g
T B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD gs
SANTANDER ) BUCARAMANGA E
TELEFONOS . * FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO §°
6076970000 pa | 17 | wes I 02 | afo| 2021 Dia | 16 | Mes| | 4o | 2021
CARGO-O'CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD pusatica | privapa | Pals
‘GOBERNAGION DE SANTANDER -~ X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8336868°; - Diar| 30 | Mos | | Ao | 2020 | bl | 29 | mes| d2 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA ., DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIVIENDA CALLE 37 10 30




FORMATO UNICO
HGJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 19495, 489 y 443 de 1998}

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

. EMPRESA-QO ENTIDAD pustica | PrivaDa | PAlS
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C: BOGOTA.D.C.
TELEFONOS' FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
16513838 , Dia | 14 | Mes| 01 | amo| 200 | pial 15 | mes| 03 | Ao | 2020
CARGC O CONTRATO AGTUAL DEFPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA . ) CARRERA 21 164 88
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
-EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C, BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
16513838 ple | ot { Mes| o4 [ amo] 2000 | pm] a1 | mes| 12 | 4o | 2019
0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA: DIRECGION
RATISTA CARRERA 21 164 88 §§
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR Ehg
"EMPRESA O ENTIDAD . "PUBLICA PRIVADA | PAIS - QEQ o
ALCALDIA DE'BUCARAMANGA X COLOMBIA §§. n
. . = =
& ey
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD R
SANTANDER™ BUCARAMANGA E
)"ELEFONOS' /FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO &
425000 pia | of [ mes| o1 | am] 2003 | b | o1 | mes| 12 ] Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
SECRETARIO.DE DESPACHO CALLE 35 10 43 Fase Il: Carrera 11 #34-52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O'ENTIDAD " PUBLICA FRIVADA | Pals
ALCALDIA DE BUCARAMANGA 5K COLOMBIA
DEPARTAMENTO ) MUNICIPIO FCORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
'SANTANDER « = BUCARAMANGA e
TELEFONOS , _ FECHA DE INGRESO ... FECHA DE RETIRO
425000 ‘ Do | 03 [ wes| o2 | aw| 203 | pia| 2 | Mes| 03 | ano | 2006
Qo O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA BIRECCION
ETARIO DE DESPACHO CALLE 35 10 43| Fasell: Carrera 11 # 34-52
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR .
EMPRESA O ENTIDAD” *'* %+ “PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE ASEO DE BUCARAMANGA (EMAB) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO _ CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER = BUCARAMANGA ** _
TELEFONOS . FECHA DE JNGRESO FECHA DE RETIRO
fussms -+ T pia] 01 Jomes] o1 [ amo] 2002 | D] 31 | Mes| ot | ame | 2004
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA | piRECCION
GERENTE y




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA'O ENTIDAD ‘PUBLICA PRIVADA | PAlS
EMPRESA DE ASEQ DE BUCARAMANGA (EMAB) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO AMUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
6448373 Dia | 23 | Mes| 05 | Ao 2002 pia | 30 | Mes| o1 [ Ao | 2003
CARGBO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION.
GERENTE ’ Km 4 via a Girdn Edificio Direccidn de Transito de
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O'ENTIDAD-. PUBLICA PRIVADA | PAIS
AREA METROPILITANA DE BUCARAMANGA ;X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO % CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER: BUCARAMANGA ~
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6445531 o] o1 [ aes] o1 [ Ao mor | baf o1 | mes| 12 | ano | 2002
&o O'CONTRATO AGTUAL - DEFENDENCIA | omeceron
NTE. e -
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR  +_
EMPRESA O ENTIDAD " PuBLicA | PRIVADA | PAIS - '
AREA METROPILITANA DE-BUCARAMANGA e X COLOMBIA
DEPARTAMENTO {MUNICIFIO {.CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA . L
TELEFONOS' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -,
6445531 - pa] 16 | Mes| o1 | ano| 200 o | 28 | mes| 12 | ano | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘GERENTE ; Avenida de los Samanes No. 9-280 §
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR §§ %
“
| EMPRESA O ENTIDAD pustica | Privapa |-Pals . wee 9
EMFP i §8
UNIVERSIDAD ANTONIO NARIKIO X COLOMBIA 8 2
‘DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD g g.s
SANTANDER: BUCARAMANGA : _ 88
i H
TELEFONOS' ‘FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO s
B34g608 pia | o1 [wes] or Jamo| 1997 | o o1 | mes| 12 | ano | 2000
750 O CONTRATC ACTUAL | DEFENDENCIA . DIRECCION
- FACULTAD DE AMBIENTES VIRTUALES CALLE 32 27 63
EMPLEQ O CONTRATQO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. PUBLICA FRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO X COLOMBIA .
DEPARTAMENTO Tmuntciero CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER’ .| BUCARAMANGA, .
TELEFONOS® : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6349696 Dia | of [ Mes| o5 [ ano] 1008 | o | 30 | mes| 03 | Ao | 2000
CARGO O-CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA * DIRECCION
CONTRATISTA ARQUITECTURA Y-CONSTRUCCION CALLE32 27 83




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . . PusticA” | PrivaDA | PAIS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS' X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONGS . FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8800801 Dia| 01 [ Mes| 01 | aio] 1983 | D] o1 | mes| 12 | Ao | 1896
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA, DIRECCION
FACULTAD DE ARQUITECTURA CARRERA1BN9 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA-O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
BANCO CORPAVI M GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA *
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0 ‘ Dia | 01 |Mos| 01 | Afo] 1995 | Dia| o0s | mes| 12 | ano | 1995
mo,chfRAro ACTUAL DEPENDENCIA 3" DIRECCION
RATISTA ARQUITECTURAY CONSTRUCCION BUCARAMANGA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O:ENTIDAD . ~PUBLICA PrRivaDA. | PAlS
BANCO CORPAVI ; X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA' =
TELEFONOS  ~ “ FEGHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
o ‘ o | 01 [ Mes|[ 01 [ Ao 1ees | o] o1 | mes| 12 | ano | 1995
CARGQ-O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECGION
- - ARQUITECTURA'Y CONSTRUCCION Eg
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 5§§>
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls Esﬁ P
CONSTRUCTORA LOS TRINITARIOS x  |colLomsia ég&f‘i
— I - - - . - “\ vl
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD §§>
SANTANDER BUCARAMANGA 88
. . O
TELEFONOS' . FECHA DE INGRESO _ _ FECHA DE RETIRO
6243256 ) pia | 01 ['mes| 06 J-anc] 195 | pra| o1 | mes| 12 | ano | 1989
EO-O;CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA. DIRECCION
: GERENCIA GENERAL CARRERA 36 N 42 30
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD " BuUsLica | PRIVADA | PAlS
BANCO DE BOGOTA ‘ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |mumicipio 2 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD .
SANTANDER'. = BUCARAMANGA i+ ; ‘
TELEFONOS » FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
e . pia | ot lmes| ot | amo| 1988 | o | o1 | mes| 12 | amo | 1988
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA "% DIRECCION
: ARQUITECTURAY CONSTRUGCION




O

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 480 v 443 de 1998)

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA'Q ENTIDAD . = POBLICA | FRvaDA | kAl -

ALCALDIA DE BUCARAMANGA ™ & X COLOMBIA s L s
DEPARTAMENTO  + 5 s | MUNICIPIO - % | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER &4 " | BucARAMANGA S = - «

TELEFONOS - i R . FECHA-DE INGRESD [ * FECHA DERETIRO
425000, i avr ol pm| 23 | Mes| 06 | amo| 082" | o] 12 | Mes| '0s | Afo” | 1985
CARGO O CONTRATOACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION .
JEFE DE OFICINA T .y CALLE 35 0 43| Faselk Carrara11#34~52

“EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. B ¢ PUBLIGA | PRIVADA ‘| PAIS ~ .

ALCALDIADEBUCARAMANGA oM X 7 |coLomBa © * o
DEPARTAMENTG o |MuUNICIRIO. ‘ " | CORRED ELECTRONICO ENTIDAD ,
SANTANDER i L = |BUCARAMAN T - ) > 5 4 b
TELEFONOS: . 7 FECHA DE INGRESO ) FEGHA DERETIRO - -
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POR UNA COHLOMBIA MAS sOHESTA
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inexaclitud en afguno de los dalps
sancionatarios o de suspanston, segin el caso,

Pardgrafo del articulo 1.6.1.2,20 del Dacreto 1625 de 2018
Fima del solicitante:

trados se ad

12 :nforrnaudn summlstrada a través del lormulario oficial de mscnpuén actualizacicn, suspenslén
y cancelacion del Registro Unico Tnbu:am {RUT), debeﬁi ser exacla y veraz: en caso de constatar
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CERTIFICA QUE:

El{La) Sefior(a) GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ identificado(a) con CC 19324953
se encuentra afiliado a la EPS en condicidn de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 0110/2016

Estado de la Afillacién: ACTIVO

IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-BOLARQUI - TR2
Categeria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del{de ia) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 6 dias de! mes de junio del afio 2023.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

% e
Gerencla de Afillaciones

Nueva EPS S.A

/




Bucaramanga,

Sefiores:

GOBERNACION DE SANTANDER
Atte.

Bucaramanga.

REFERENCIA: GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ C.C # 19.324.953 SANTAFE DE BOGOTA

ASUNTO: NO EXIGIR EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL EN LOS APORTES DE PENSION COMO
COTIZANTE INDEPENDIENTE POR DERECHOS PENSIONALES CUMPLIDOS TANTO EN
EDAD COMO EN SEMANAS COTIZADAS EN PORVENIR SA, ES DECIR 1300 SEMANAS
Y LA EDAD DE 62 ANOS CUMPLIDOS EL DIA 16 DE OCTUBRE DE 2017. LO ANTERIOR
DANDO CUMPLIMIENTO A LA LEY 100 DE 1993 MODIFICADA POR LA LEY 797 DE
2003 E IGUALMENTE INVOCANDO LO ARTICULOS 13 Y 35 DEL ACUERDC 049 DE
1990 APROBAPO POR EL DECRETO 758 DE 1990.

GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ, identificado con la cedula de ciudadania NO. 19.324.953 de
Santafé de Bogotd, domiciliado en la ciudad de Bucaramanga-Santander actuando en mi calidad de
contratista en aras de legalizar dicho contrato de prestacion de servicios , Por medio del presente
escrito me permito hacer las siguientes precisiones en mi condicion de pre pensionade del fondo
privado PORVENIR SA.

1. Nacf el dia 16 de Octubre de 1955, es decir a la fecha tengo 64 afios y 4 meses de edad
cumplidos.

2. las semanas cotizadas y reportadas al sistema de seguridad social del régimen de ahorro
individual administrado por PORVENIR SA reporta a a fecha en la historia laboral 1350
semanas de cotizacién.

3. Laley que me compete para definir la pensidn de vejez, es la ley 100 de 1993, modificada
por la Ley 797 de 2003, los requisitos legales a cumplir son los siguientes:

a. Cumpliria edad de 62 afios.
b. Acreditar 1300 semanas cotizadas, es decir 26 afios de aportes.
4. Se deja constancia que a la fecha estoy tramitando la pensidn de vejez ante PROVENIR SA.

Por consiguiente queda claro que el suscrito peticionario cumple a cabalidad los dos requisitos
establecidos por la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003. Por lo anterior tengo los
derechos pensionales adquiridos para acceder a la pension e invocando el uso del derecho de
peticién, que estd consagrado en el articulo 23 de la constitucién politica de Colombia y articulo 5
de CPCA, solicito de una manera respetuosa lo siguiente:




PETICIONES

No se me exifa el pago de los aportes de pensién, en mi condicién de cotizante Independiente como
contratista, por tener el derecho pensional adquirido como es la edad y semanas cotizadas al
sistema de seguridad social de régimen de ahorro individual administrado Por PORVENIR SA.

NOTIFICACIONES

En espera de su pronta respuesta, la recibiré en la siguiente direccldn Hacienda La Constancia,
Ruitoque Bajo, Casa 12- Municipio de Floridablanca.

Cordialmente, .

Cj{m .

Arg. GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ
€.C. 19.324.953 de Santafé de Bogotd
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JUEZ LABORAL DEL CIRCUND DE BUCARAMANGA - REPARTO
E s .

GUILLERTAO HERNANDEZ MENDEZ, mavyor de edad, domicliado en la ciudad de Bucaramanga,
identiflcade con la cédula de cludadania Mo, 12.324.953 <de Bogoid, obrando en hombre proplo,
comedidamenie, me diflo a usted sefior Juez, para manifesiarle gue por medio del presente escrito
confiero poder especial, amplio, v suficienfe a la docfora SANDRA MILENA VESGA RODRIGUEZ,
mayer de edad, domiclliada en Bucaramangs, identificada con lo cedula de ciudadania numero
37.520.256 expedida en Barichara, abogada en gjerciclo portador de la tarjeta profesional ndmero
185.152 del C.$§.de la J; para que en minombre y representacién Inicie y leve hasta su cabal
culminacidn DEMRANDA LABORAL ORDINARIA DE PRIMERA INSTANCIA, conira ja SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, representada legaimente
por el prasidente DR. MIGUEL LARGACHA MARTINEZ, o por qulen haga sus veces ol momenio de la
nofificacion de la presente demanda, e igvalmente se demanda de forma vinculante a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, representado legalmente a nivel
Nacional por el presidenie Dr JUAN MIGUEL VILLA, y a nivel seccional de los Sanfanderss, por la
gerente Dra. SANDRA MILENA RUEDA GONIALEZ, idenfificada con la cedula de ciudadania
No. 63.512.338 expedida en Bucaramanga, domicilioda en i ciudod de Bucaromanga o por quien
hagao sus veces al momento de la nofificacién, con el fin que se reconozca las  sigulentes
prefensiones: A} SE DECLARE LA NUUDAD O IMERICACIA DEL TRASLADG ¥ ARLIACION
EFECTUADA AL REGIMEN DE AHORRD INDIVIDUAL CON SOLDARIDAD DEL SUSCRITO GUILLERAIO
HERNANDEZ MENDEZ ANTE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DB FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, POR NO EFECTUARSE EL CONSENTIMIENTO INFORMADOC, FALTA DE
INFORMACION VERAZ Y SUFICIENTE, HIBERTAD INFORMADA EN LA AFILIACION Y TRASLADO DE
REGIMEN PENSIONAL E IGUALMENTE OMITIERON INFORMAR LAS CONDICIONES ECONORICAS,
JURIDICAS, FINANCIERAS, ACTUARIALES Y COMPARATIVAS ENTEE LOS DOS REGIMENES PENSIONALES
EXISTENYES QUE ERAN MECESARIOS PARA LA INFORMACION DE LIBRE CONSENTIMIENTO EN LA
DECISION DE AFILIACION AL REGIMEN DE PEMSIONES, ADICIONALMEMIE MO SE SUMINISTRO
INEORMACION NECESARIA QUE SE DEBEN DAR EN B PROCESO DE AFILIACION, EN LA ETAPA
PRECOMIRACTUAL Y EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE PERMANENCIA EN EL REGIMEN DE AHORRO
INDIVIDUAL CON SOUDARIDAD. POR COMNSIGUIENTE SE DECLARE NULO  EL TRASLADO DEL
REGIREN PENSIONAL QGUE SE REALIZO POR PARTE DEL SHSCRITO GUILLERMO HERNANDEZ AENDEZ
EL DIA 1 DE EFERRERG DE 1,995 ENTRE INSYTUTO DE SEGDRO SQCIALES HOY COLPENSIGNES AL
REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL DEL FONDO PRIVADO PORVENIR 5.A, TENIENDO EM CUENTA EL
ENGANO EN QUE FUI OBRJETO EN LAS EXPECTATIVAS DEL MONTO DE LA MESADA PENSIOHAL
QUE IBA A PERCIBIR POR PARIE DE PORVEMIR S.A EN EL MOMENTO DE ADQUIRIR Ml
DERECHO PEMSIOMNAL DONDE A LA FECHA LA REALIDAD ES OTRA POR CUANTO EL VALOR
DE LA MESADA PENSIONALQGUE ME CORRESPONDE ES SICGNIFICACTIVAMENTE INFERIOR A LA
QUE AME PROPAETIERON INICIALMENTE E IGUALMENTE INFERIOR A LA QUE ME PODIA OTORGAR
EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA ADMINISTRADO POR EL LS55, HOY COLPENSIONES, B) UMA VEZ
SE ANULE EL TRASLADO DEL REGIMEN PEMSIONAL POR PARIE DEL JUEZ EN CONIRA DE
PORVENIR 5. A, ESTE FONDO DEBE HACER LA DEVOLUCION DETAHLADA DE 105 APORTES £N
PENSION QUE SE REALIZARCMN POR PARTE DE LA SUSCRITA. AL SISTEMA DE AHORRO INDIVIDUAL,
INCLUIDOS LOS RENDIMIENTOS FINANCIERQS, POR CONSIGUIENTE SE DEBE TRASLADAR DICHOS
AFORTES AL REGUMEM DE PRIMA FAEDIA CON PRESTACION DEFINIDA ADMINISTRADO POR
COLPENSIONES, DONDE ESTE FONDO DE PEMSIONES UNA VEZ CONVAUDE LOS APORTES
INCLUIDOS LOS REMDIMIENTOS FIMANCIERGS REMITIDOS POR PORVENIR §.A, ME DEBE HACER
ENTREGAR DE LA HISTORIAL LABORAL ACTUALIZADA COMPLETA DONDE SE VEAN REFLEJADOS LOS
APORTES RELIZADOS INICIALMENTE ANTE EL EXTINTO INSTIUTIO DE SEGUROS SOCIALES ANIES DEL
TRASLADO Y LOS APORTES REALIZADOS A PORVENIR 5.A.

M apoderada queda expresamente faculiado pora inferponer la presente  demanda, interponer
los recursos de  ley, desistlr, conciliar, renunciar, reasumir, posiular, en el presente asunio y en
general llevar a cabo todas aguellas gestiones tendientes al cabal cumplimiento de sus funciones
cenforme al articulo 74 del C.G..del P.

Sirvase, sefior Juez reconccer personeria Juildica o ml apoderada de conformidad a Io establecido
perlaley,

Del sefiorjuez,
— <
paoAnbe 2

GUILLERMOD HERMANDEZ MENDEZ
C. C. Ne. 19,324.955 BOGOTA

Acapto,

CC. No. 07520256 BARICHARA [ EAFICI LIS LIS \
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DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL

-

Articulo 2.2.6.1;2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de:Colombia, el veinte {20) de
mayo de dos mil diecinueve (2019), en Ia Notarfa Tres (3) del Circulo de Bucaramanga, comparecié:

GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ, Identificado con Cédula de Cludadanfa/NUIP..#0019324953,
presentd el documento dlngldo a JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - REAPRTO v

manifestd que la firma que.aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido del
mismo como clerto.

. , 758!0I1d60§q
-------- Firma autografa -------- 20/05/2019 - 14:44:11:738+¢

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar.con la informacién biogréfica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Naclonal del Estado Civil. y

Acorde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién’de sus
datos- personales v, Ias pol[t:cas de. seguridad de.la informacién establecidas por la_Registradurfa
Nacional del Estado Civil: .

i

2 H - t

CARLOS-ARTURQ'PADILLA ORTIZ
* Notario tres (3) del Clrculo de Bucaramanga

Consuite este documenta en Www.notariasegura‘con,co
Numero Unico de Transaccion: 7s810/1d6ofg
-
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ASO 680013105-03-2019-00288-C0
RT 2021-087

TRIBUNAL SUPERIOR DEL. DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA
SALA LABORAL
M. P. LUCRECIA GAMBOA ROJAS.

INEFICACIA DE TRASLADO DE REGIMEN Y RECONOCIMIENTO DE LA
PENSION DE VEJEZ.

ORDINARIO LABORAL promovido por GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ
contra PORVENIR S.A. y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Bucaramanga, ires (03) de diciembre de dos mil veintiunc (2021)

La Sala Laboral del Distrito Judicial de Bucaramanga integrada por los magistrados
LUCRECIA GAMBOA ROJAS quien la preside, HENRY LOZADA PINILLA y ELCY
JIMENA VALENGIA CASTRILLON, atendiendo lo establecido en el articulo 15 del
Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, expedido en el marco del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecologica decretado por el Gobierno Nacional,
procede a resolver los recursos de apelacion interpuestos contra la sentencia proferida
por el Juzgado TERCERQ Laboral del Circuito de Bucaramanga el 9 de septiembre
del 2020 y adicionalmente desatar el grado jurisdicclonal de CONSULTA en favor de
COLPENSIONES.

SENTENCIA
ANTECEDENTES

GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ promueve la nulidad e ineficacia del traslado al
régimen de ahorro individual realizado ante las administradoras de pensiones
PORVENIR S.A., por no obrar el consentimiento informado, falta de informacién veraz
y suficiente, y libertad informada en la afiliacién y fraslado de régimen. En
consecuencia, la administradora debera devolver a COLPENSIONES los aports, los
bonos pensionales, sumas adicionales de las aseguradoras con sus respectivos frutos
e intereses causados por virtud de la afiliacion del demandante, a quien se le debera
reconocer la pensién de vejez a partir del 25 de abril de 2019 conforme los requisitos
de la Ley 100 de 1993 modificada por la Ley 797 de 2003, teniendo en cuanta el
cumplimiente de la edad y el niimero de semanas equivalentes a 1341,

En sustento de sus peticiones informa que nacié el 16 de octubre de 1955 y prestd sus
servicios para el Instituto de PREVISION SOCIAL DE BUCARAMANGA del Municipia
de Bucaramanga y posteriormente se vinculd al Instituto de los Seguros Sociales a
partir de! afio 1995. El 1° de junio del 2001 se trasladé al fondo de pensiones y
cesantlas PORVENIR S.A, quien no cumplio con los deberes de informacion para que
pudiese tomar una decisidn libre, informada, auténoma y consciente respecto de la
seleccién del régimen pensional; faltd al deber de advertirle sobre Ia facuitad de
retractarse de su afiliacién al RAIS y le dijo que podia pensionarse a cualquier edad y

/}
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con una mesada pensional superior al del régimen de prima media con prestacién
definida.

En el afio 2019 presentd reclamacién administrativa ante COLPENSIONES para
solicitar la nulidad del traslado e Igual propuesta hizo ante PORVENIR S.A . sin
respuesta favorable,

Admitida la demanda e! 28 de junio de 2019 por el Juez Tercero Laboral del! Circuito
de Bucaramanga, fue contestada como a continuacién se compendia.

COLPENSIONES:

Rechaza las declaraciones que sin fundamento se solicitan y se opone por carecer
de sustento juridico y factico. Del acervo probatorio no vislumbra ninguna conducta
que determine engafio o error en el convencimiento, ni ello se evidencia del formulario

de afiliacién. Asegura haber actuado conforme a derecho respetando la voluntad del

demandante quien en su momento y por voluntad propia decidid trasladarse de
régimen, y que de otra parte Ia ley no permite traslados cuando se esta préximo a
pensionarse en los sigulentes 10 afios.

Propuso las excepclones: inexistencia de la obligacién, buena fe, prescripcion sin
aceptacion de la obligacién, y las innominadas o genéricas.

PORVENIR S.A.

Acepta unos hechos segtin ia prueba documental y se opone a las pretensiones porque
el demandante validamente suscribié el formulario de traslado al fondo y su declsidn
estuvo exenta de engafio o error que pudiera ser provocado por los asesores
debidamente capacitados para brindar la informacion necesaria a las personas para
orientarlas en sus inquietudes respecto del régimen individual con selidaridad de modo
que la decisidén que tomen sea libre, espontdnea e informada.

Propone las excepciones: cumplimiento de [as obligaciones propias del objeto y de la
naturaleza de PORVENIR 8.A., validez de la afiliacién al RAIS por inexistencia de viclos
def consentimiento; saneamiento de la nulidad por ratificacion; inviabilidad del traslado
al régimen de prima media; inexistencia de la obligacion; ausencia de presupuestos
para la configuracidn de la nulidad, falta de titulo y causa, buena fe, cobro de lo ho
debido, prescripcion y la genérica.

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

El Juez Tercero Laboral del Clrculte de Bucaramanga enh sentencla del S de
septiembre de!l 2020 declara la ineficacia de Ia afiliacion de GUILLERMO
HERNANDEZ MENDEZ, en el régimen de ahorro individual con solidaridad, efectuado
el dia 26 de abrll de 2.001 ante PORVENIR S.A. qulen debera trasladar a
COLPENSIONES los valores correspondientes a las cotizaciones, rendimientos
financieros y gastos de administracion, perteneciantes a la cuenta del demandants,
sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e Intereses como lo
dispone el articulo 1746 del C.C., esto es con los rendimientos que se hubjeran
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causado. Le ordena a COLPENSIONES aceptar al demandante, a quien ademés le
reconoce el derecho al pago de su pensién de vejez, de conformidad con el articulo
33 de la ley 100 de 1993, modificada por el articulo 9 de la ley 797 de 2003 cuyo pago
se haré a partir del dia siguiente en que se retire del sistema.

La disertacién del sefior Juez viene precedida de la formulacién del problema juridico
y la decantacion de los hechos probados. Realza la libertad en la escogencia del
régimen pensional en seguimiento del literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1.993
y la necesidad de que los fondos brinden la informacién clara y suficiente sobre todo
lo que representa un cambio de régimen, pues de lo contrario viene la ineficacia de la
vinculacién como lo predice el articulo 271 de ese cuerpo nommativo. Recuerda que
los Fondos de pensiones prestan el servicio plblico de pensiones como lo prevé el
artfculo 48 de la Carta Politica desarrollado por los artfculos 90 y s.s. de la Ley 100 de
1.893 y deben cumplir a cabalidad los deberes de informacidn que existen a su cargo
durante todas las etapas de permanencia de los afillados al sistema. Respalda su
dicho en sentencias de la Sala Laboral que reiteradamente ensefian sobre [a validez
de la escogencia de régimen si viene precedida de la informacién suficiente, oportuna,
detallada, comprensible, trasparente y completa como lo ha indicado la Sala Laboral
en la sentencia con radicacion 31989 del afio 2008 M.P. Eduardo Lépez Villegas y la
SL 1421 del 2019 con ponencia del Dr. Gerardo Botero Zuluaga entre ofras.

Procede entonces a relacionar la prueba dacumental y el interrogatorio de parte
absuelto por el demandante del cual extrae que no recibi6 la informacién necesaria y
en los términos exigidos por las normas, que actué motivado por Ia propuestas de una
mejor mesada pensional, con menos cotizaciones y menos edad y porque ademas le
dijeron que el ISS iba a ser liquidado vy que no se le dio ninguna explicacidn sobre la
manera como se realizaria el reconocimiento de la pensién y que la misma dependia
de las variables y del componente familiar. Denota que fuera del formulario de
afiliacion, la administradora no demostrd el cumplimiento de lo deberes de asescriae
informacion y por ende se dan las consecuencias de la ineficacia de ese traslado;
realza la inversion de la carga de la prueba en cabeza de los fondos porque el
demandante afirna que no recibid ninguna informacion y asesoria y de ahi que se
deban devolver todos los aportes, rendimientos y demas emolumentos que haya
recibido con ocasién de [a afiliacién con destino a COLPENSIONES y los gastos de
administracién, Trae a referencia la sentencia SL 1688 del 2019 para marcar los
deberes de informacién y la carga de la prueba en cabeza de la AFP, Pasa a fijar la
improcedencia de la excepcion de prescripcion al estar la afiliacion directamente
relacionada con ia pension, prestacion de caracter imprescriptible.

Frente a la pensidn de vejez reclamada manifiesta que |a misma resuita procedente al
ahrigo de la ley 100 de 1993, modificada por la 797 del 2003 sobre los requisitos de
62 afios de edad para el caso del afiliado demandante y un nimero minimo de 1300,
supuestos que estima acreditados conforme la prueba documental que demuestra el
cumplimento de la edad el 16 de octubre del 2017 y 1341 semanas acumuladas.

Describe los parametros para la liguidar el monto y el IBL de la pension, en
seguimlento del articulo 34 y 21 de la Ley 100 de 1993 y refiere que serd
COLPENSIONES quien deba determinar el momento a partir del cual entre a disfrutar
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por el art, 9 de la Ley 797 de 2003, por acreditar los requisitos de edad y tiempo de
cotizacion alll normados, mas sin embargo se abstuvo de disponer el disfrute del
derecho por no encontrar acreditado el retiro del sistema, decisién no rebatida por el
demandante.

Asl, se pasa a revisar sl era procedente el reconocimiento de la pensién de vejez del
sefior GUILERMO HERNANDEZ MENDEZ, sl acredité cotizaciones equivalentes a
1300 semanas o mas y si cuenta con la edad necesaria para alcanzar el beneficio
prestacional.

La edad y nitmero de semanas requerida por el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
para una pensidn posterior al 2015 segun reforma dispuesta por la Ley 797 de 2003,
es de 62 afios y 1300 cotizaciones.

Revisado el expediente minuciosamente no se encuentra la historia de aportes a
COLPENSIONES; con todo a folio 31-33 obra la liquidacion de un bono pensional
tipo A que relaciona 667 semanas al régimen de prima media y a folio 34 de la
historia laboral de PORVENIR se sefiala ese nlimero de semanas, modo tal que no
se discuten las 667 semanas al RPM. Y de otra parte la relacién de cotizaciones por
el fondo privado a fecha 5 de marzo del 2019 certifica un nimero de 674 semanas
para un {otal de 1341.

Ahora, si bien el demandante tiene mas de 1300 semanas de cotizacion para el 16 de
octubre de 2017 (cuando cumple los 62 afios, por haber nacido el 16 de octubre de
1885) también lo es, que la dltima cotizacién data de febrero de 2019, fecha de Ia
expedicidn de la historia laboral, folio 73, ademas cotiza como dependiente, esto es,
no acredita desafiliacion del sistema, y tampoco puede deducirse la desafiliacién
porque el reporte es de abril de 2019, es decir, pudo haber seguido cotizando, luego
las semanas que continde cotizando suben IBL y por ello que sea cierto lo dicho por
el seiior Juez, pues se debe distinguir entre la causacidn del derecho y el disfrute, por
ese motivo resulta acertada la decisidon del cognoscente de supeditar liguidacion del
derecho hasta tanto no se pruebe la desafiliacion al sistema, siendo en tode caso claro
que los requisitos a estimar para la liquidacion det dereche deben ser los dispuestos
en el articulo 34 de la Ley 100 de 1993 en concordancia con el 21 de la multicitada ley
de la seguridad sacial.

Claro lo dicho y agotada la competencia, sala se abstendra de imponer costas al
haberse surtido el grado de consulta que impone revisar la decisién en su totalidad.

Por lo expuesto la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bucaramanga administrando
justicia en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de Ia ley,

RESUELVE:
PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida por el JUEZ TERCERO Laboral del

Circuito de Bucaramanga el 9 de septiembre del 2020 en el proceso de GUILLERMO
HERNADEZ MENDEZ contra PORVENIR S.A Y COLPENSIONES.
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SEGUNDO: Sin COSTAS.

NOTIFIQUESE.

Aprobada en Sala de discusién virtual.

Los Magistrados,

LUCRECIA GAMBOA RQJAS
(Ponente)

HENRY LOZADA PINILLA

N

ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON
(Salvamento parcial de voto)




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA
SALA DE DECISION LABORAL

Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ
Demandado: COLPENSIONES Y OTROS..
Radicacion: 680013105-03-2019-00288-01

R.T. 087-2020

SALVAMENTO DE VOTO PARCIAL

Con el respeto que me caracteriza, me aparto parcialmente de la Ponencia en
cuestion, de manera puntual en lo que respecta a la no condena en costas de las
partes que presentaron recurso de apelacion contra la decision proferida en primera

/

instancia.

El articulo 365 del CGP, aplicable al procedimiento laboral de acuerdo con la
remision analdgica de que trata el articulo 145 del C.P.T. y S.8., dispone lo sigulente:

“ARTICULO 365. CONDENA EN COSTAS. En los procesos y en las
actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia la condena en
costas se sujefara a las siguienfes regfas:

1. Se condenara en costas a la parfe vencida en el proceso, o a gulen se je

resuelva_desfavorablemente el recurso de apelacién, casacién, queja,
stplica, anulacién o revisién que haya propuesto, Ademds, en los casos

especiales previstos en este cédigo, {..,)” (Enfasls proplo)

En el caso de autos, si bien es clerto, 1a Sala podia conocer el asunto porvirtud
del grado jurisdiccional de consulta en favor de COLPENSIONES, es necesario hacer
dos precisiones al respecto; la primera, el grado jurisdiccional tiene por objeto que el
Ad guem revise la decisién en lo desfavorable a la entidad piblica objeto de condena,
pero no tiene el alcance para revisar los aspectos relativos a las condenas impuestas
a las AFP del RAIS por ser entidades de derecho privado y; segunda,
COLPENSIONES decidié hacer uso de su derecho a recurrir la sentencia de primera
instancia conforme lo preceptuado por el articulo 66 del C.P.T. y S.8.




En ese orden de ideas, al no haber prosperado los argumentos de los recurscs
de apelacién presentados por las entidades llamadas a juicio, al tenor del precepto
normativo en cita, es un imperativo que sean condenadas en costas, pues notese que
el verbo rector del supuesto de hecho de la norma es, “Se condenara”, lo que
corresponds @ un mandato legal y no a una facultad discrecional del juez, pues en ese
caso, la norma indicar(a “Se podra condenar”.

Conforme lo ha indicado la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, la
condena en costas contiene una obligacién procesal que se dirige contra el patrimonio
de la parte vencida en juicio, que otorga a favor del vencedor un derecho de reintegro
de los gastos procesales en los que ha incurrido durante el trdmite, en tanto la
contraparte, al Interponer ¢l recurso, le impone la obligacién de seguir atendiendo el
proceso y a realizar nuevas erogaciones (AL3132-2017, AL3612-2017 y AL5358-
2017).

Conforme lo anterior, respetuosamente considerd que las entidades apelantes
debieron haber side condenadas en costas de segunda instancia, en razén a que los
recursos se les resolvieron desfavorablemente.

o N—£

;N
)
ELCY ENA VALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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P E-rnail: icsalud@gmail.com

Verson: | - Www.icsa.com.co Instituto Clinico de Salud S8

KFecha: Marzo de 2015 Bucaramanga - Colombio NIT 800,210,791-1
CERTIFICADO MEDICO

Fecha del exdmen: 23/11/2020 I[CSA CERTIFICADO MEDICO NUMERO: 11,054

Apellidos y Nombre: GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ
CC: 19324953 *

Fecha de nacimiento: 14/10/1955

Edad Actual: 45 ANOS

T em——

EPS: NUEVA EPS AFP: NO REFIERE ARLNO REFIERE]

Finalidad del exdmen: FICHA OCUPACIONAL DE INGRESO

mbre de lo empresa; GOBERNACION DE SANTANDER

Cargo: ASESCR

[Ceﬂmco que redlizado el exdmen médico ocupacional a: GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ se encuenira APTO PARA Ef. CARGO
-

Concepto: APTO PARA EL CARGO
Observacion:

L NO APLICA NO APLICA

" ey

[ L ErT : r © EXAMENES PARACLINICOS |

Nnmbre del Exumen Fecha Procedencla del Examen T Résuif&do

FICHA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESQO 2312020 | EN1AIPS

l RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES ESTILO DE VIDA SALUDABLES
i |

k_\—J\_..__A__J | S N

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SE REALIZO EXAMEN FISICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
CAPACITAR EN LOS RIESGOS LABORALES PRCPICS DEL CARGO
EALIZAR EJERCICIO FISICO POR LO MENOS 30 MINUTOS DIARIOS CINCO VECES POR SEMANA

s
MEDICO ,uv‘ oy TRABAJADOR
\ 9
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RIS L h
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Firme: -~ Firma: mgﬁ: I~y
Nombre: JAIME ALBERTO CHACON PINZON Nombre: GUILLERMO H RNANDEZ MENDEZ \
RM: 1745 L5.0. 00-16831 180CT 2t CC: 19324953 ] indice Derecho
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POR LA CUAL SE-RENUEVA UNA LICENCIA DE-SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
EL suscnrré"sEcRETARio.nESALuubiEPARTAME&TAL

En uso de sus facultades lagales, y en especial ias conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resclucién 04502 de 2012y,

e
. -

CONSIDERANDO:

Que JAIME ALBERTO CHACON PINZON identificado(a) con Cédula de Ciudadanfa No,
‘91247670 .ha solicitado Renovacion de licancia para la prestacién de Servicios en
Beguridad y Salud en el trabajo ante 1a Secretaria de Salud Depariamental de Santander.

O Que .al pelicionario le fue otorgada la Licencia de Prestaclén de Servicios de Salud
Ocupacional, mediante Resolucion No. 926 de 03 de Febrero de 2009 de la Secretaria de
Salud de Santander y concedida por un témmino de diez (10) afivs contades a partir de la
expedicion de la Resolucién, la cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el artfculo. segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado ia documentacion requerida para la Renovacion de

Ia Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en
el trabaje

Que porlo antes-expuesto, el Secretario de Salud Dspartamental.
RESUELVE:

ARTICULD 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y-SALUD EN EL TRABAJO A: JAIME ALBERTO CHACON
PINZON, - MEDICO Y CIRUJANOC - ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA
SALUD OCUPACIONAL identificado(s) con Cedula de Ciudadania No.
91247670 en las dreas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo,
Investigacidn en érea técnica, Investigacion del accidente de {rabajo,
Educacién, Capacitacién, Disefio, Administracién y Ejecucién del Sistema
de gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

- ARTICULO 2: La Licencia de que irata el articulo.anterior se concede por el término de
Diez (10) afios contades a partir de la fecha da expedicién de {a presente

O Resolucian,

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en
¢l término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para.la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorlo Nacional y tendra cardcler

g personal e intransferible.

: ARTICULO &: Contra Iz presente Resolucion procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bucaramanga a los 18 €27 B8

Luis ALEJANIYRO RIVERO OSORIQ .
Secretarid de Salud Departamental

Revist:  Victor Gufllermo Taboada - Coord hipo g8 Acteditacion en Salvd y soecg
Proyectd: Efizabeth Cabaliero Zabala — Grupo d Agreditaciin en said S.0.G6.C

»
:",d




BBVA

DE .Ou0umA

VIGILADG

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ, idenfificado(a) con cédula de
ciudadanfa ntimero 19,324,953 se encusntra vipculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 232390765 aperiurada e! 23 de noviembre de
2020 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un mansjo conforms a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a guien interese, el 5 de junio
de 2023.

Para tramites de némina,legales,internacionales y ofros,también puedes usar las sigulentes
opciones de nimero de cuenta:

‘Cuenta de 10 digitos: 0232390765

Cuenta de 16 digitos: 0232000200390765
Cuenta de 20 digitos: 00130232000200390765
Firma autografica

ﬁ)

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el salds no incluye valores de cheques en proceso de canje.



s PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
ﬁ;j Funcién Piiblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
' (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién | INGRESO Fecha de publicaclén 2023-06-1511:22 |

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ

Documento de identificacién
Tipo | CEDULA DE CIUDADANIA | Nimero | 19324953 |

Lugar de nacimiento

Pals| COLOMBIA Departamento | SANTANDER | Municipio | BUCARAMANGA |

Lugar de domicllio

Pals| COLOMBIA Departamento | SANTANDER | Municipio' BUCARAMANGA ]

Nombre de la entidad/organismo/institucidn/persona
Juridice pdblica o privada que presten funcldn pablica o
serviclos piblicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos pdblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento | SANTANDER Municipio BUCARAMANGA I

Direccion | ['Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarifio.’] |

Cargo o funcién que cumple | CONTRATISTA |

Tipo de sujeto cbligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natura! y juridica, piblica o privada, que

presten funcidn piblica, que presten servicios piblicos respecto de la informacion directamente relaclonada con la prestaclén
del serviclo ptiblico.

1 DECLARACION JURAMENTABA DE BIEMES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracidn de bienes y rentas y manlfiesto que los Gnicos blenes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
Interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

b oprpa
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15 DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS *iibmannitny

y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds Ingresos [aborales $47.250.000,00
Cesantfas e Intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacidn $0,00
Arlendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros Ingresos y rentas $0,00
TOTAL $47.250.000,60

Las cuentas bancarias de !as que soy titular en Colombla y en el exterior son:
O Tipo de cuenta Sede de [a cuenta (Pals} Saldo tatal ;?;:;:f:r?ezgggggﬁ 31 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00

Mis blenes patrimoniales son los siguientes;

Tipode blen Pals Departamento Municlplo Valor

Mis acreenclas y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

£y

Tengo partlcipacidn en juntas, consejos o directivos: 8t D No E
En la actualidad participo como miembro de las sigulentes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o Institucidn Organo Calidad de mlembro Pals

Tengo participacién en corporaclones, socledades y asociaciones: st D No E]
A la fecha soy sacla de los slgulentes corporaclones, socledades y/o asociaclones;
Versidn 4.2 - Octubre 2021 Pégina2des




Nombre corporacién,
socledad o asoclacién Tipo Calidad de socio Pais
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.ACTIVIDADESECONL’JM]CAS ECARACTERPRNADO

e e ]

Tengo actividades econémicas privadas: sf D No

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, gque he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de Jas actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de fa informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicte de interés, asi como equella relacionada con los
Intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

FO MA

Ll =

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: SI D Na .

Los Intereses personales de mf cényuge o compariers o compaiiera permanente son susceptibles da s No
generar uha posible situacicn de conflicto de Interés frente a la Jabor o actividad que desempeiio:

Primer nombra Segundo nombre Primer apeliido Segundo apeifido

Tipo documento I Ntmero

Descripcién del potencial conflicto de Interés con su cdnyuge o compaiierofa) permanente:

i

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interds No

Tengo parientes hasta el cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Si
frente a la labor o actlvidad que desempefio;
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A continuaclén presente [a Informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segunde de afinidad y
primero civll que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a fa labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben reglstrar sus parlentes hasta e segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero ¢ivil sl son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeiian,

Tipo de
il e T P emiad Descripelon del potenclal conflicto de interds
identldad identidad

T0.0ACTUACIONES DENTRO DELANO ANTERIDR:

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerenta, director, miembro de
Junta directiva o soclo de gremio, sindicato, sociedad, asuciacidn, grupo social u crganizacién con

énlmo o sin dnimo de lucro y este puede infiulr en mis decisiones y acclones en el desempefio da mj St No | X
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o soclo de gremio, sindicato, socledad, asoclacidn, grupo soclal ¥ organizacién con dnime o sin 8nimo de luero
{naclonal o extranjera), y & continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Los fldelcomisos y encargos fiduclarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fidelcomiso o
encargo fiduclario Calidad Valor Pais

Tengo inversiones en Colombla o en el exterion st D No E

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro veluntarlo y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversldn Valor Pals

Versién 4.2 - Octubre 2021 Péginad de 5
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2 5IDONACIONES GUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN A DECKARACION DE RENTA: 7™
Realicé donaciones: SID No E

Las donaciones que me representaron reducciones en [a declaracion de renta del ditimo afio gravable son:
Nombre entidad

Valor

s et

ENGIALES CONFLICTDS DEINTERES

= i, A
St ba wemii

Tengo potencizales conflictos personales de Interés: si D No E

Los confiictos de interés pueden generarse a partir de, por gjemplo;

> Actlvidades y negocios que realiza o tiene con secio o socios de hecho o de derecho.
» Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurlsdicclonales.
» Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular,

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
@ DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de daios de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion cc 19324953 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/06/2023 09:57 AM

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA JINFORMACION Y LAS
CONMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion cc 19324953 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ntimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/06/2023 09:57 AM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
- COMUNICACIONES - MINTIC
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El proponente GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania
namero 79.324.953 de Bogotd, posee conocimientos, idoneidad y experiencia en el objeto a

contratar.
ESTUDIOS: t
Ha adelantado los siguientes estudios:
Universitarios: ARQUITECTO
05-1981 ACTA 565 ¢

Postgrado: ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
01/2011 acta 0563 .

EXPERIENCIA LABORAL

/

GOBERNACION DE SANTANDER '/
CONTRATISTA . '
02/08/2022 AL 16/12/2022 .

3

GOBERNACION DE SANTANDER/
CONTRATISTA
30/11/2021 AL 29/06/2022

GOBERNACION DE SANTANDER
CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS
30/11/2020 AL 29/12/2020 ) !

. e
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE \
PRESTACION DE SERVICIOS
14/01/2020 AL 15/03/2020

FUNbACIO[\I COLOMBIANA PARA EL. DESARROLLO FUCOLDE/
PRESTACION DE SERVICIOS
01/04/2019 AL 31/12/2019

ALCALDIA DE BUCARAMANGA
SECRETARIO DE DESPACHO
03/02/2003 AL 23/03/2006

Entre otros.

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar el objeto:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO,CON ESPECIALIZACION EN LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT SUSTENTABLE DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYQ A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Nota: Los siguientes documentos fueron debidamente validados por parte del funcionario o contratista de la
Gobernacion de Santander encargado del registro en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Plblico
-SIGEP-; antecedentes procuraduria, antecedentes contraloria, antecedentes policia, Medidas correctivas -
contravenciones-, antecedentes de la profesién cuando se requiera.

Bucaramanga, \9: i

Secretario Adminfstrativ

Proyectd: Viviana Nieves - Con!ratisiam
Reviso y aprobd: Liliana Navas Ferreira ~\lefs oficina de Contrataciii:
VB, Viviana Villamizar — Contratista SIGE
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Revisada y evaluada la propuesta téchica econdmica presentada por GUILLERMO HERNANDEZ
MENDEZ con el fin de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO, CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT SUSTENTABLE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.” Se

determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacién se encuentra presentada en los términos estipulados en Ia invitacién.
Se anexaron los sopories requeridos como carta de presentaciéon de la propuesta,
portafolio (cuando aplique), propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida
registrada en el SIGEP, declaracidon de bienes y rentas, declaracion del impuesto sobre la
renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la
plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de Afiliacién a
Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su respectlva resolucion de

autorizacion.

Analizada la documentacién la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los
requerimientos de la Secretaria Administrativa del Departamento de Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que el
proponente GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ, cuenta con estudios de ARQUITECTO,
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS que acreditan, la capacidad, idoneidad y
experiencia de 12 MESES para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el

DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS COP ($18.000.000=)
valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal,.y por lo tanto la misma

cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por GUILLERMO HERNANDEZ
MENDEZ, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos establecidos
por la Secretaria Administrativa del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ARQUITECTO, CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT
SUSTENTABLE DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”, por lo cual la propuesta es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga,

2 1 JUN 2[]23

Proyectd: Viviana Nieves- Contratista
Reviso y aprobé:; Liliana Navas Ferreira ~ Jefe oficina de Conlra%
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890201235-6
GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZN r

o

Entre los suscritos, ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO, identificado con cédula de
ciudadania numero 1.098.657.821 de Bucaramanga (Ster),, en calidad de Secretario Administrativo,
nombrado mediante. Decreto No. 604 del 01 de noviembre de 2022, carge para el cual tomo
posesion el dia 02 de noviembre de 2022, en uso de sus facultades delegadas por el Gobernador
del Departamento para suscribir contratos mediante el Decreto Departamental No .621 del dieciséis
(16) de noviembre del 2021, a quien le fueron otorgadas facultades para contratar hasta el mes de
Diciembre de 2023, mediante Ordenanza 054 del veintiocho (28) de Noviembre de 2022, actuando
en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Entidad Estatal, con NIT
890201235-6 quien para efectos del presente contrato se depomina EL DEPARTAMENTO, por una
parte y por la otra, GUILLERMO HERNANDEZ MENDEZ/|dentificado con Cédula de Ciudadania
No 719.324.953 de Bogota quien se denominara (la’el) CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios de apoyo profesional, el cual se rige por las normas que lo
regulen y las siguientes

i CHAUSUEAS ; > :

: PRESTAR EBVICIOS PROFESIONALES COMO ARQU]TECTO' c
1 ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT
SUSTENTABLE DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
s i

| DEL PROYECTO SERVICIO DE 'ASESORiA PROFESIONAL, APOYO A
| GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMI
| INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

| El término dentro del cual El. CONTRATISTA se compromete a realizar a ente

| satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato es CUATRO{4) MESES
término que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual estara
| precedida de los requisitos necesarios para su gjecucion de conformidad con el articulo 23
Ley 1150/2007.

| 1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A} DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las
obligaciones de que frata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que le
! impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir [as siguientes:

| Obligaciones especificas:

1. Apoyar en la revision técnica y arquitectonica de los proyectos de
inversion de la secretaria de Vivienda y Habitat Sustentable

2. Apoyar en las labores de supervision de los convenios, estudios,
trabajo de campo, mesas técnicas, obras, interventorias y demas
contratos de los proyectos que se encueniran a cargo de la
secretaria de Vivienda y Habitat Sustentable en el area de
arquitectura.

3. Apoyo en la elaboracion del documento sobre la identificacion de
los asentamientos humanos en las provincias del departamento de
Santander

4. Brindar asesoria técnica a los municipios, entidades publicas y
privadas y comunidad en general respecto a temas de vivienda de
acuerdo a la normatividad vigente desde el area de la arquiteciura.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a los que sea
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asignado por el supervisor y Igue tenga relacidén con el objeto del
contrato.

p
'+

6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el
tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los
5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

7. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto contractual

Qbligaciones generales

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarroilar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este conirato, evitando dilaciones
y enitrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actiten por fuera de la Ley con
el fin de obligario a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente
a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar
el certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales wgentes

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012.Nota; Los trabajadores independientes gue laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta
afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal &), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las norma
NTC ISO 8001:2015 - calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental, OHSAS
18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacidn y
gestién - MIPG

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos gque por razon de [a
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resulfados
que del mismo se deriven.

12) El confratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las
claves olorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los
portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral 2.5 de

| los estudios y documentos previos, denominado cbligaciones del contratista)

B) DEL DEPARTANMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de conformidad

| con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacién presupuestal respectiva y al
| Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracion necesaria
1| para la ejecucién del contrato.

| Para los efeclos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de

DIECIOCHO MILLONES DE PESOS COP ($18.000.000=), Incluidos todos los
impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 23000163 del 13 de Enero de 2023, fuente de financiacién:
ICLD, Detalle del Rubro: servicio de asesoria profesional, apoyo a la
gestion y asistencia técnica para el fortalecimiento institucional en el
departamento de Santander Rubro Presupuestal

| 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02, por valor de (SIETE MiIL
| OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE) ($7,800,000,000.00), del

presupuesto de gastos de la vigencia Actual para la vigencia 2023.

Igualmente se cuenta con certificacién del banco de proyectos No. 0029
del 13 de Enero de 2023, bajo SSEPI 20210680000001 BPIN 2021004680001
del proyecto SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA

| GESTION Y ASITENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
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INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Linea
estratégica: seguridad y buen gobierno. Sector PDD: SIEMPRE BUEN
GOBIERNO Programa PDD: GESTION PUBLICA MODERNA, EFICIENTE,
TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA.

PARAGRAFO DEDUCCIONES. - E| CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para
que, por conducto de su Tesoreria General, efectie las deducciones por concepto de los
gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar

EL DEPARTAMENTO pagaré al CONTRATISTA de [a siguiente manera: CUATRO (4)
MENSUALIDADES vencidas. Es requisito previo para el tramite de la Solicitud de
Obligacién Contraida el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos; el
contratista debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 11 50 de 2007.

Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacién de los informes por parte del contratista y el informe del
cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

NOTA: El valor de las mensualidades para el presente confrato de prestacion de servicios
serd CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS ($4.500.000). )

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
contratacion directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 de! Decreto 1082 de
2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el titulo Il de las disposiciones especiales del
presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas debe estar en los
estudios y docurnentos previos”

Ahoms/4 Corriente | | Ne | 23239076577 | Banco: | BBVA

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormai debido a diversas causas
saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacién o mutuo disenso
(art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los confratantes: incumplimiento grave de la
administracién que imposibilite el cumplimiente de las obligaciones del confratista
(exceptic non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del
confratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1893), (iii) por causas
legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién, extincion del plazo, nulidad
del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion unilateral (en los
casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al

| cumplimiento de alguna de las aobligaciones contraldas en el presente contrato, se

acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los beneficios
que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERQO: En casc de que el contratisia se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud del
presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante resolucién motivada,
multas sucesivas por el (diez) sin exceder e! (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDOQ: Para imposicién de multas el Departamento dara aplicacion al
debido proceso. {Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se podra
cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestara merito
ejecutivo.

I
Hacen parte del presente contrato el estudioiprevio, el CDP los documentos presentados
por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, confractual y post contractual:

El presente contfrato se entiende perfeccionédo con la firma de [as partes y la expedicién
del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios deberd acreditarse el
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5| cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

v
AT

| Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
| estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demés documentos que forman
| parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la
{ autonomia de la voluntad de las partes con fundamerito en el articulo 1602 del Caodigo
Civil Colombiano

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo st son entregadas personalmente o por correo électrénico a la persona ¥
a las direcciones indicadas a continuacin: A) Por El Departamento; en [a calle 37 # 10-
{ 30 en www.info@santander.gov.co , B) Por'el Contratista, en el correo electrénico:
Eoistmi 2| guillermohm55@gmail.com P

Proyecté: Viviana Nieves — Contratista \ N\

Vb. Liliana Navas Ferreira — Jefe Oficina de Contratacié?\)\\

5

POR EL DEPARTAMENTO CONTRA’f!STA
— y
— AP K . 2
. pAAJDe
\ fpa—— -_(-"’
ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO  GUILLERMO|HERNANDEZ|MENDEZ

Secretario Administrativo d\
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FUNCIONARIO ADSCRITO A LA
Secretaria de Vivienda y Habitat Sustentable

Ref. Designacién de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor cuyo objeto es:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT SUSTENTABLE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

En gjercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma
debida sus funciones como supervisor.

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISOR (a) de GUILLERNMO HERNANDEZ MENDEZ
cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT SUSTENTABLE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” A
O laorer Arira  AcHanmia g , funcionario (a) de la Secretaria de Vivienda
y Habitat Sustentable, identificado (a) con cédula de ciudadanfa nimero .5 68 $<{1.
de _Abvodc , hoy quien afirma encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades
ni conflicto de intereses, de conformldad con la Lay 80 de 1993 , 1150 de 2007 y demas normas
concordantes, hoy

C.C. 5 68549- "‘g)“‘w("‘

Proyectd: Viviana Nieves- contratista
VB: Liliana Navas Ferreira — Jefe oficina de Contrata?c’s“-\




